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Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados-Sistema de Evaluacion del Desempefio
SIED-001 Ficha Técnica de la Actividad Institucional

a de Violencia de Género contra las Mujeres (AVGM

| Gobierno

- Centro de Conciliacidn | aboral del Estado de Veracruz de lgnaciodelallave

E - Igualdad de género

F - Cultura de Paz y Derechos Humanos

Objetivo del PVD al que Contribuye  Programa Sectorial

Objetivo del Programa Sectorial al que Contribuye

G - Especial: A. Cuitura de
Paz y Derechos Humanos

Objetivo 15. Definir las politicas publicas que
favorezcan una Cultura de Paz y Derechos

Humanos y coadyuven a la erradicacién de los |
distintos tipos de violencia, asi como el | "Cultura de Paz y Derechos

Q - Programa Especial de

1. Reducir las violaciones a los derechos humanos a través de la
i consolidacién de una politica publica transversal que atienda la |
problematica en esta materia en el Estado de Veracruz, acorde con |
la reforma constitucional de derechos humanos y los tratados

fortalecimiento de las relaciones sociales Humanos" 2019-2024

| internacionales, con especial atencién a las poblaciones
acificas, de respeto, tolerancia, equidad,

| 1 p ] )

[

|
l |
[ historicamente vulneradas. i
Objetivo de fa Al Resuitado Clave Elementos a medir i Tipo de Al f
B | |
7 ) : Haber realizado las acciones que dan Acciones realizadas.
‘ mstn:!mentar af”f’"i: all:-ug:;r detia "%’:’A‘Id?c‘: °V?":'dad- cumplimiento al Programa General de Trabajo Eventos formativos. T |
parscercump "';'eg . a trar? °"|: erta de Violenc@ | ge |a Declaratoria de Alerta de Violencia de Servidoras y servidores publicos. ransversa
e Genero contra las Mujeres. | Diagnésticos realizados, |

| Género contra las Mujeres.

- ]

| Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Lei
551 para la Igualdad entre Mujeres y Hombres para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Ley 235 de Acceso de las |
Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Acuerdo por el que se instruye la |
creacion de la Unidad de Género en las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal. Agenda 2030.

Descripcion de indicadores
& Férmula del indicador

Thho de Sl
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| [11] Porcentaje de avance en el cumplimiento al J
| Programa General de Trabajo (PGT) de la AVGM
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|

(Metas del PGT para atencién de la AVGM cumplidas/Total ‘

de Metas del PGT para atencion de la AVGM de la
Dependencia o Entidad responsable)*100

Eficacia programatica

Descripcion. Unidad de medida Dimensien  Meta2022
| |
Es el porcentaje de cumplimiento de las actividades por meta f [
del PGT para la atencién de la AVGM que es responsable la | Porcentaje Eficacia 100.00 |
Dependencia o Entidad, en coerdinacion con el IVM. j ‘ | |
. : : - —— REATRR e ]
Clave Frecuencia | Sentido del indicador
Anual | Constante |

i 3 e v Unidad de :
Variable  Descripcién medida Meta 2022 Fuente de informacion .

| ;
| Documentos comprobatorios del avance al

por-Dependencia o Entidad responsable, que
| coordina el VM. ‘
| | ‘ |
L

Entidad responsable coordina el IVM.

f |
Metas del PGT para | Representa las actividades cumplidas en totalidad Metas PGT | [ : Rzl
; . IVM; Reportes trimestrales a la-Coord
atencion de la AVGM por meta conforme al PGT de AVGM de las | AVGM | 10.00 | doia A%‘gme:elngzicr: ::lifmugz\%;:;cfg
cumplidas cuales es responsable la Dependencia o Entidad. |  cumplidas | : PGT AVGM, memoria fotografica, etc.
| | |
|
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| | : |
Total de Metas del PGT |  Considera el total de las actividades por meta | | (i dritonsoie it biascs f:s'm:::"e w
para atencién de la AVGM i establecidas en el PGT de AVGM de las cuales |  Metas PGT | 10.00 correspondiente a las Metas a cumplir
de la Dependenciao | es responsable la Dependencia o Entidad, que ' AVGM |
l |
|
|
|
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[12] Porcentaje de servidoras y servidores publicos

que cumple el Programa Unico de Capacitacién
(PUC) que atiende actividades de AVGM en la

((Servidoras publicas con PUC+Servidores publicos con
PUC)/Total del personal en la Dependencia o Entidad con
AVGM)*100

Dependencia o Entidad

Expresa el porcentaje de todas las personas para atender el
Programa Unico de Capacitacién (PUC) en Derechos Humanos
de las Mujeres, Perspectiva de Género, Tipos y Modalidades de
Violencias, Mecanismos de atencién a la violencia de género y

Porcentaje

Servidoras publicas con
PUC

Es el total de servidoras publicas que atienden el
PUC de su Dependencia o Entidad conforme a lo
programado en el PAT AVGM

Eficacia

Eficacia programatica

100.00

Listas de asistencias del personal adscrito a su
Dependencia o Entidad -evaluaciones o
pre-post test, memoria fotogréfica, reportes
trimestrales al IVM, etc.

Servidores publicos con
PUC

Son el total de servidores publicos que atienden el
PUC de su Dependencia o Entidad conforme a lo
programado en el PAT AVGM

Listas de asistencias del personal adscrito a su
Dependencia o Entidad,-evaiuaciones o
pre-post test, memoria fotogréfica, reportes
trimestrales al IVM, etc.

Total del personal en la
Dependencia o Entidad
con AVGM

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)

Expresa el total de personas en su estructura
organica que laboran en la Dependencia o
Entidad a cargo de atender las Acciones de

AVGM.

Servidoras 50.00
publicas ‘
Servidores 60.00
publicos ’
Servidoras/es 110.00
publicos

Plantilla laboral de las personas servidoras
publicas que realizan acciones para atender la
AVGM-en la Dependencia o Entidad.

211210140600200 Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Mtra. Diana Estela Aréstegui Carballo \
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[13] Proporcién de acciones sustantivas para atender ' (Acciones realizadas AVGM segun PGT/Acciones de AVGM

la AVGM ‘ programadas segin PGT)*100 Eficacia programatica

. remue delindcaser  Thodetormus
| |
| |

~ Dpescripcién | unidaddemedida | Dimension Meta2022
Mide la proporcion de acciones afirmativas realizadas por las

Dependencias del Ejecutivo estatal para atender las ) . 100.00
responsabilidades derivadas de la Alerta de Violencia de Género Porcentaje Eficacia .
contra las Mujeres. |
x SHEETE - e . s SR : : =g : |
AOINEE T e A ~ Frecuencia | Sentido del indicador [
[
. Trimestral | Constante ‘
, Actividades sustantivas realizadas por las [ | | Sj:iﬁ"s al’;‘:c't_d'?;::de’:_dr L“Vita?i:’""‘? a |
O s ISUr a 1as IV ies, |Istas ae asistencia,
Acciones realizadas AVGM prl:)e;r)aer:c;en:;:sélgrr:gd?gees Ires;;n(c;p:E:jble.Asl errtlaet[:i | hodiones | 3.00 | minutas de trabajo, memoria fotografica, 1
segin PGT og : p e ciaratona oa:/ve e [ . * | material de los eventos, reportes trimestrales |
Violencia de Género contra las Mujeres enel | | al-Instituto Veracruzano de las Mujeres, etc. de
I Estado de Veracruz. | | la Dependencia o Entidad que atiende AVGM ‘
' ! | |
| |
Son las actividades sustantivas programadas por | ‘
: las Dependencias, Entidades responsables en el | |
Acciones de AVGM y ; ; - ;
7 Programa para atender Declaratoria de Alertade |  Acciones 3.00 | Programa Anual de-Trabajo de AVGM |
programadas segun PGT . h |
Violencia de Género contra las Mujeres en el | | [
Estado de Veracruz | [ i
I | |

Clave y nombre de fa U.R. responsable del

211210140800200 Centro de Conciliacion Laboral del Estade de Veracruz de Ignacio de la Llave ‘
|

Mtra. Diana Estela Aréstegui Carballo

Responsables de la informacion

Lic. Marfa de los Milagrig '‘Goémez Salazar Mtra. Diana ‘0stegui Carballo
Enlace Institucional SEFIPLAN y Directora General del tro de Conciliacién Laboral
Jefa del Departamento de st’adlstica y Planeacion del Estado de Vg cruz de Ignacio de la Llave
Lv)
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